
 

Interessengemeinschaft eHealth 
c/o Köhler, Stüdeli & Partner GmbH 
Amthausgasse 18 
3011 Bern 

 

 

 

Per Mail: 

Mitglieder der IG eHealth 

 

 

 

 

Bern, 7. März 2022 

 

 

 

Einladung zur Mitgliederversammlung 2022 der IG eHealth  

 

Sehr geehrte Damen und Herren 

 

Gerne laden wir Sie zur Mitgliederversammlung 2022 der IG eHealth ein.  

 

Teilnehmende: Mitglieder IG eHealth 

Datum: Mittwoch, 16. März 2022 

Zeit: 16.00 bis 18.00 Uhr, anschliessend Apéro  

Ort: Handelskammer beider Basel, St. Jakobsstrasse 25, 4010 Basel  
Seminarraum EG 
 
Zu Fuss: 8 Minuten Fussmarsch ab Basel Bahnhof SBB 
Anfahrt ÖV: Tram 8, 10, 11 ab Basel Bahnhof SBB bis Aeschenplatz 
Anfahrt Auto: Zufahrtsplan / Parkplätze 

Anmeldung: Bitte melden Sie sich bis spätestens am 10. März an unter:  
https://www.ig-ehealth.ch/anmeldung  

 

Traktanden 

1. Begrüssung 2 

2. Protokolle 2 

3. Jahresbericht 2021 2 

4. Jahresabschluss 2021 2 

5. Schwerpunkte 2022 3 

6. Budget 2022 3 

7. Wahlen 3 

8. Wahl Revisionsstelle 5 

9. Laufende Arbeiten 5 

10. Varia 5 

 

https://www.hkbb.ch/docs/de/kontakt/RL_HKBB_170540_Zufahrtsplan.pdf?m=1533295833&
https://www.ig-ehealth.ch/anmeldung
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1. Begrüssung 

 

Begrüssung durch Deborah Strub, Abteilungsleiterin Cluster & Initiativen, Mitglied der 

Geschäftsleitung der Handelskammer beider Basel. 

 

Neumitglieder seit 01.01.2021 

 

- adesso Schweiz GmbH (Kat. 1, FTE: 250 - 499.9) 

- Ascom Solutions AG (Kat. 4, FTE: 25 - 49.9) 

- DWH Consulting GmbH (Kat. 8, Start-up) 

- InnViGO (Kat. 8, Start-up) 

- Interverband für Rettungswesen (Passivmitglied) 

- Microsoft Schweiz GmbH (Kat. 1, FTE: 250 - 499.9) 

- OPED AG (Kat. 4, FTE: 25 - 49.9) 

- Orthopy Health GmbH (Kat. 8, Start-up) 

- Pfizer AG (Kat. 2, FTE: 100 - 249.9) 

- RALY GmbH (Kat. 8, Start-up) 

- Rodix Reto Odermatt GmbH 

- SYNLAB Suisse SA 

 

X   

2. Protokolle 

 

Mitgliederversammlung vom 18. März 2021 

Herbstversammlung vom 19. Oktober 2021 

 

Antrag: Genehmigung 

Beilagen 2a und 2b 

 

X X 2a 

2b 

3. Jahresbericht 2021 

 

Anna Hitz (Präsidentin) und Walter Stüdeli (Geschäftsführer) 

 

Antrag: Genehmigung 

Beilage 3 (Schriftlicher Jahresbericht) 

 

X X 3 

4. Jahresabschluss 2021 

 

- Bilanz per 31.12.2021 

- Erfolgsrechnung von 01.01.2021 bis 31.12.2021 

- Bericht des Wirtschaftsprüfers 

 

Antrag: Genehmigung 

Beilage 4 

 

X X 4 

Décharge Vorstand und Geschäftsstelle 

Antrag: Décharge Vorstand und Geschäftsstelle 

 

X X  
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5. Schwerpunkte 2022 

 

1. Allianz «Digitale Transformation im Gesundheitswesen 

- Rechtsform schaffen: Gründung eines Vereins nach Art. 60ff ZGB 

- Co-Präsidium, Mitarbeit in Arbeitsgruppen und Geschäftsführung  

- Ausarbeitung von ersten Ergebnissen in den Arbeitsgruppen 

- Beginn der Erarbeitung von konkreten politischen Handlungsempfehlungen 

 

2. Issue Monitoring- und Management 

- Überprüfung gesundheitspolitischer Vorlagen (Vernehmlassungen, Gesetze, 

parlamentarische Vorstösse) bezüglich eHealth-Tauglichkeit  

- politisches Lobbying zur Vertretung der Industrie-Anliegen  

 

3. Beirat und eHealth Suisse 

- Vertretung der Industrie im «Beirat der Umsetzer und User» von eHealth Suisse 

- Mitarbeit in den Arbeitsgruppen von eHealth Suisse 

 

4. Erarbeitung von Grundlagen in den Arbeitsgruppen der IG eHealth 

- Arbeitsgruppe Digitale Transformation (on hold) 

- Arbeitsgruppe Automatisierung 

 

5. Information/Kommunikation 

- Mitgliederversammlungen 

- Mitgliederinformationen / Newsletter per Mail  

- Thematisieren von ausgewählten Themen auf Twitter und LinkedIn 

 

6. Strategische Partnerschaften 

- Messen (Partnerschaften InfoSocietyDays, IFAS) 

- Patronat parlamentarische Gruppe digitale Nachhaltigkeit 

- Mitgliedschaft Verein eCH 

- Mitgliedschaft Allianz «Digitale Transformation im Gesundheitswesen» 

 

Antrag: Genehmigung  

 

X X  

6. Budget 2022 

 

Antrag: Genehmigung 

Beilage 6  

 

X X 6 

7. Wahlen 

 

Gemäss Art. 10 der Statuten der IG eHealth vom 17. April 2020 beträgt die  

Amtsdauer des Vorstandes zwei Jahre. Der Vorstand setzt sich aus dem Präsidenten, 

dem Vizepräsidenten sowie maximal zehn weiteren Mitgliedern zusammen. 

 

Austritt Vorstand 

- Urs Stromer, st-consulting GmbH (Austritt aus IG eHealth per 31.12.2021) 

X X 7 
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- Stefan Steiner, Aveniq Logicare AG (Pensionierung Frühjahr 2022) 

- Ralf Klappert (ehemals ELCA Informatik AG) 

 

Wiederwahl Vorstand 

Zur Wiederwahl treten folgende Vorstandsmitglieder an: 

1. Anna Hitz, Präsidentin, Indema AG (Kategorie 5) 

2. Martin Rüfenacht, Vizepräsident, Grapevine World GmbH (Kategorie 5) 

3. Thomas Bähler, x-tention Informationstechnologie AG (Kategorie 5) 

4. Federico Marmori, Swisscom Health AG (Kategorie 7) 

5. Robert Meyer, MediData AG (Kategorie 3) 

6. Rajesh Nair, Schweizerische Post AG (Kategorie 7) 

7. Dr. med. Christian Peier, Axonlab (Kategorie 2) 

8. Dr. Matthias Sonnenschein, HCI Solutions AG (Kategorie 2) 

9. Stefan Wild, Gesundheit Netzwerk Politik (Kategorie 6) 

 

Antrag: Wiederwahl Vorstand in globo 

 

Neuwahlen Vorstand 

Folgende Kandidaturen sind neu eingegangen: 

1. Tim Dorner (neu), healthinal GmbH (Kategorie 6, neu) 

2. Silvio Frey (neu), InnViGO GmbH (Kategorie 8, neu) 

3. Peter Gnägi (neu), Aveniq Logicare AG (Kategorie 4, bisher) 

4. Ralf Klappert (bisher), adesso Schweiz AG (Kategorie 1, neu) 

5. Toni La Rosa (neu), ELCA Informatik AG (Kategorie 1, bisher) 

 

Beilage 7 (Kurz-CV und Motivation Statement der neuen Kandidaten) 

 

Vorgehensvorschlag: Da die Maximalzahl an wählbaren Vorstandsmitgliedern (maximal 

12 Personen) überschritten wird, wird eine geheime Wahl durchgeführt. Weil mehr 

Kandidierende als Sitze zur Verfügung stehen, verzichtet der Vorstand auf eine 

Wahlempfehlung. 

 

Antrag 1: Geheime Wahl (Ja/Nein) 

Antrag 2: Wahl von zwei StimmenzählerInnen 

Antrag 3: Austeilen von mitgliederspezifischen Stimmzetteln mit den Namen der 

Kandidierenden. Gültig sind Stimmzettel, die keine, eine, zwei oder drei Personen 

angekreuzt haben. 

 

Alle Mitglieder hatten die Möglichkeit, bei der Geschäftsstelle eigene  

Kandidaturen für den Vorstand einzureichen bis am 6. März 2022 (Frist von zehn Tagen 

gemäss Kapitel 2.5 des Geschäftsreglements vom 17. April 2020).  

 

Antrag: Wahl Vorstandsmitglieder  

 

Wahl Präsidentin 

Anna Hitz, Präsidentin, Indema AG  

Antrag: Wiederwahl Anna Hitz als Präsidentin 
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8. Wahl Revisionsstelle 

 

Trevad GmbH, Herr Urs Seiler, Bösigen (bisher) 

Antrag: Wahl 

 

X X  

9. Laufende Arbeiten 

 
- Allianz «Digitale Transformation im Gesundheitswesen» 

- Revision EPDG/V: Brief Allianz digitale Transformation an Bundesrat: 

Handlungsempfehlung 

- Begleitung ausgewählter parlamentarischer Geschäfte 

- Gespräche BAG, Digitale Verwaltung Schweiz (DVS), Verein eCH 

 

X   

10. Varia 

 
- Vernehmlassung «Einführung einer Meldepflicht für Cyberangriffe» 

Inputs bis am 31. März 2022 

- Termin Herbstversammlung 

 

X   

 

Ende offizieller Teil 

 

Referate, 17.00-18.00 Uhr, anschliessend Apéro 

 

Dr. Katrin Crameri 

Direktorin SPHN Datenkoordinationszentrum und Gruppenleiterin beim SIB 

Swiss Institute of Bioinformatics   

«Von Routinedaten aus der Gesundheitsversorgung zu FAIRen 

Forschungsdaten: Fortschritte des Swiss Personalized Health Network 

(SPHN)» 

 

Marc Engelhard 

Public Policy Manager bei interpharma 

«150 Jahre nach dem Spatenstich am Gotthard:  

Wie wird 2022 zum Jahr des Schweizer Gesundheitsdatenökosystems?» 

 

 

 

 

 


